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5、全国市场开发政策调研；

6、全过程工程咨询联盟建设、区域专家呼叫中心建设、校企合作

推进；

7、2019 年度业务开展情况（各组组长以附件形式下发至分支机

构）；

8、对公司发展的建议或意见。

五、调研组织

由公司各中心负责人分别带队到各分支机构调研，组员由各中心

骨干人员组成。

六、工作要求

1、认真组织筹备。各组组长就本次调研活动的具体时间与分支机

构负责人做好对接，原则上要求分支机构全员参与。

2、坚持问题导向。客观如实反映分支机构现状及需求，不弄虚作

假，不以好充次，不回避问题。

3、各组组长应形成专题调研报告，报告内容简明扼要，重点反馈

收集的问题及建议，并对分支机构发展总体情况做出客观评价。2019

年 10 月 31 日 18:00 前将报告以电子版形式发至邮箱：cdglsc@163.com。

为高质量完成本次调研工作，请各分支机构积极配合，参与调研

人员务必高度重视、认真对待。

咨询电话：18638009687、18623715816

特此通知。

中新创达咨询有限公司

二〇一九年十月二十五日

主题词：分支机构 调研 通知

抄 报：公司领导

抄 送：公司各部门

中新创达咨询有限公司 2019 年 10 月 25 日印发

mailto:cdglsc@163.com。

